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BENEFICIOS PARA EVALUADORES Y
COORDINADORES INTERNACIONALES

PREMIO IBEROAMERICANO DE LA CALIDAD 2009

La seleccion de los Evaluadores y Coordinadores Internacionales para el Premio
Iberoamericano de la Calidad constituye una distincion meritoria a su colaboracion
efectiva, proactiva y desinteresada.

Los Evaluadores y Coordinadores reciben los siguientes beneficios generales:

- Publicidad de su participacién como evaluador en el Premio Iberoamericano.

- Contacto con las mejores practicas de gestion de las organizaciones mas avanzadas
(las organizaciones postulantes son, en su mayoria, Premios Nacionales de Calidad en
sus paises respectivos) pudiendo aplicar las mejores practicas en la propia
organizacion.

- Aprendizaje e intercambio profesional con expertos de diferentes paises, sectores de
actividad, distintas formaciones, experiencias y puntos de vista.

- Aplicacion practica de la metodologia de evaluacion (individual y de equipo) con
ayuda de avanzadas herramientas informaticas.

Ademas, a través del Premio Iberoamericano de la Calidad, se consiguen los siguientes
beneficios especificos:

- Diploma tras la entrega de Premios, con constancia de su participacion en el proceso.

- Finalizada la Fase de Visita de evaluacion (julio), se remitira una carta (a peticion del
interesado) dirigida al superior jerarquico (maximo dos destinatarios) de aquellos
evaluadores y coordinadores que hayan colaborado de forma activa en el proceso,
agradeciendo su disposicion y participacion.

- Registro del nombre en el RECI (Registro de Evaluadores y Coordinadores
Iberoamericanos) publicado en la pagina de FUNDIBEQ www.fundibeg.org que recibe
anualmente més de 600.000 diferentes accesos.

- Mencion expresa de los nombres de los evaluadores y coordinadores colaboradores
(que hayan finalizado su proceso), en el Boletin Especial que se difunde de forma
anual tras la ceremonia de entrega de Premios.

- Acceso gratuito a la base de datos de Mejores Préacticas que incluye Relatorios de
organizaciones ganadoras, asi como experiencias de éxito en la implantacion y uso de
herramientas de Calidad.

- Recepcion gratuita del Boletin electronico mensual Movimiento Iberoamericano por
la Competitividad y la Excelencia.

- Recepcidn gratuita del Boletin electrénico Aprender de los Mejores.
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